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[NFORMAZION! PERSONAL]

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Dala di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

‘ * Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

' Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da -~ a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo ¢i azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita
+ Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date {da - a}

+ Nome e indirizzo del datore di

MONTEMURRO LEONARDO

11 SALITA CASTELVECCHIO, 75100, MATERA (MT), ITALIA
0835/335579 -0835/387744

0835/271831

leomontemurro@hotmail.com

Italiana

Malera (MT) 08/02/1965

Dal 29 novembre 2013 ad oggi

Cna Confederazione Nazionale delf'Artigianato e defla Piccola e Media Impresa Associazione
Provinciale di Matera - Matera - Via degli Aragonest, 26/a, IT - 75100 Matera (Mt)

Tel: 08351387744, Fax: 0835/271831, e-mail: leomontemurro.mi@cna. it

Associazione di categoria datorizle

Presidente

Direzione polifica - Funzioni e responsabilita previste dall'arlicolo 15 dello statuto sociale

Dal 22 seltembre 2017 ad oggi

Cna Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della Piccola e Media Impresa Associazione
Regionale di Basilicata - Polenza - Via Isca dei Pioppo n°144afa, IT - 85100 Potenza (Pz)

Tel: 0835/387744, e-mail: segreteria.basilicata@cna.it

Associazione di categoria daloriale

Presidente

Direzione poliica - Funzioni e responsabilita previste dall'articolo 12 dello statuto sociale

Dal 24 Setierabre 2001 &l 29 novernbre 2013

Cna Confederazione Nazionale delf’Artigianato e della Piccola e Madia Impresa Associazione
Provinciale di Matera - Malera - Via Benedetlo Croce, 21, IT - 75100 Matera (Mt)

Tel: 0836/387744, Fax; 0835/271831, e-mail: leomontemurro.mt@cna.it

Associazione di categoria datoriale

Direllore - Segretario

Direzione esecutiva - Funzioni & responsabilita previste dallarticolo 16 dello statuto sociale
Dal Settembre 2006 a Gennaio 2014 -

Cna Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della Piccola e Media impresa Associazione
Regionale di Basilicata - Potenza - Via Isca del Picppo n°144/A, IT - 85100 Polenza (Pz)
Tel; 0971/50148, Fax: 0971/50148, e-mail; basilicata@cna.it

Associazione di categeria daloriale

Segretario

Direzione esecufiva - Funzioni e responsabifita previste dall'articolo 18 delio statufo sociale

Dalf 24 Settembre 2001 a Novembre 2013
FITA Cna Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della Piccola e Media Impresa



lavoro Associazione Provinciale di Matera - Matera - Via Benedetto Croce, 21, IT - 75100 Matera

(M) :
Tel: (835/387744, Fax: 0835271831, e-mail: lecmonterurro. mi@cna. it
+ Tipo di azienda o settore Associazione di categoria daloriale
+ Tipo di impiego Direttore -~ Segretario provinciale FITA CNA
* Principali mansioni e Direzione esecutiva - Funzioni e responsabilita previste dail'articolo 16 dello statuto sociale

responsabilita
+Date {da - a) Dat Settembre 2006 a Novembre 2013
» Nome ¢ indirizzo del datore di FITA Cna Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della Piccola ¢ Media Impresa
lavoro Assocfazione Regionale di Basilicata - Potenza - Via Isca del Pioppo n® 144/, IT - 85100
Polenza (Pz)
Tel: 0971/50148, Fax: 0971/50148, e-mail: basilicata@cna.it

s Tipo di azienda o settore Associazione di categoria datoriale
* Tipo di impiego Segretario regionale FITA CNA
* Principali mansioni e Direzione esecutiva - Funzioni e responsabilita previste dall'articolo 16 deffo statuto sociale

responsabilita

+Dale (da-a) Da Dicembre 1999 a Febbraio 2002

* Nome e indirizzo del datore di S.AM. Servizi Aziendali Mullipli di facovuzzi Nunzia — Matera —Via Spine Bianche, 14,IT -
tavoro 75100 Matera (Mt)
» Tipo di azienda o settore Servizi — Consulenza aziendale -

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni & responsabliita

s Date {da-a) Da Gennaio 1999 a Maggio 1999
+ Nome e indirizzo del datore di Consorzio per ['Artigianato D'Arte ALTOBELLO PERSIO Via Lucana, 73 75100 Matera (Mt), IT

lavoro
+ Tipo di azienda ¢ settore Consorzio di imprese
« Tipo di impiego Impiegato di 1° livello Direltore esecutivo
* Principali mansioni e responsabilita Direzione esecutiva

+ Date (da-a) Da Settembre 1994 a Giugno 1995
* Nome e indirizzo del datore di U.P.LAC.LAAILUnione Provinciale Liberi Artigiani aderente affta Confederazione Libere
lavoro Associazioni Artigiane Haliane Via Lucana,73 75100 Matera (Mt, IT
+ Tipo di azienda o settore Associazione di calegoria artigiana

+ Tipo di impiego impiegato di 3° livelto- dal 31.05.1995 Impiegato di 1° livetlo

+ Principali mansioni e Direzione esecutiva - Funzioni & responsabiliti previste dallo slatuto sociale
responsabilita

*Date (da-a) Da Settembre 1987 a Gennalo 1094
* Nome e indirizzo del datare di Cooperativa Artigiana di Garanzia AVVENIRE ARTIGIANO Via XX Settembre, 3 75100 Matera

tavoro (M), IT
+ Tipo di azienda o settore Ente di garanzia per la erogazione di prestiti bancari alte imprese socie
* Tipo di impiego Implegato di 3° livello
» Principali mansicni & responsabilita Coordinamento delle altivita, addetto all'istruttoria delle richieste di finanziamento

+ Date {da - a) Da Settembre 1984 a Febbraio 1987

+ Nome @ indirizzo del datore di Unione degli Industriali deffa Provincia di Matera Via XX Settembre, 3 75100 Matera (M1, IT
lavoro



+ Tipo di azienda o settore Associazione datoriale
+ Tipo di impiego Collaborazione

» Principali mansioni e Responsabile delle relazioni sindacali, defla assistenza alle aziende associnte nelle frattutive con le 00.8S.
hilita dei lavoratori, delle vertenze individuali di lavoro, deghi aspeiti operativi della legistnzione del lavero ¢
responsahilita : it Lo
delfe normative previdenziali ed assistenzinli

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da—a) 2002
* Nome e tipo di istituto di istruzione ALBO PROVINCIALE DEI CONSULENT! DEL LAVORO, Matera (Mt), IT
o formazione

» Principali materie / abilita Iscrizione nell'Albo dei Censulenti del Lavoro al | numero 162
professionali oggetto dello studio

+ Date {da - a) 1986

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale - Direzione Regionale del Lavoro e P.S. della
o formazione Basilicata — Potenza, IT
» Principali materie / abilita Diritto del tavore, Diritto tributario, Legislazione scciale e previdenziale

professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita Abilitazione all'esercizio della professione di Consulente del Lavero.

* Date {da - a) Gennaio/1992

* Nome e tipo di istiluto di istruzione Ministero di Grazia e Giustizia
o formazione
« Principali materie / abilita Diritto pubblico, privato, costituzionale, civile, penale, processuale civile, processuale penale,
professionali oggetto dello studio amministrativo
+ Qualifica conseguita Revisore Contabile

Iscrizione disposta con Decreto del Ministero di Grazia e Giuslizia del 12.04.95 istilutive
dell'Albo dei Revisori Contabili pubblicato sulia G.U. 4° Serie Speciale n°31 Bis del 21.04.1985;
numero di iscrizione 38324
» Dale (da - a) 1984
+ Nome e lipo di istituto di istruzione Liceo Ginnasio “E.R.Duni” Matera
o formazione
» Principali malerie { abilit Latino, greco, filesofia,italiano
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita Malurita classica

CAPACITA £ COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corse della vita e della
carriera ma nen necessariaments
riconosciute da cedificali e diplomi
ufficiali.

- Componente del Comitato di Indirizzo delOsservatorio Mercato del Lavoro regione Basilicata - nominato con
D.P.G.R, N.15712017, '

. Presidente Lions Club Matera Host anno sociale 2017/2018;

- Componente del Consiglio della Camera di Commercio LA.A, di Matera in rappresentanza del settore Artigiano -
Decreto di nomina del Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n°53 del 10/03/2014 -; incarico ricoperto a
tutt'oggh;

. Nomina 2 cura della Giunta della Camera di Commercio LAA. quale rappresentante camerale in seno alla




Associazione Maria Santissima della Bruna, organismo che cura i festeggiamenti religiosi e civili in onore della
Madonna della Bruna, protetirice della Citta di Matera - marzo 2017 -;

- Componente de! Consiglio di Amministrazione del GAL LE MACINE ~ Consorzio per lo Sviluppo del’Economia
Locale ~ soggetto gestore programmi comunitari Leader, Leader2 e Leader+ per il sessennio 2007/2013;

- Presidente della Commissione Regionale per PArtigianato di Basificata dai componenti ia Commissione medesima
in data 25 gennaio 2007 ad agosto 2015,

- Dal Giugno 2002 al Maggio 2007 & stato Consigliere Comunale della Citta di Matera; Presidente della Commissione
Consiliare Attivita Produttive ¢ Personale nonché componente delle Commissioni Bilanclo e Turismo;

- Components del Consiglio di Amministrazione della Societd Lucania Fly costituita dal Consorzio per lo Sviluppo
Industriale delfa Provincia di Matera per la gestione dell'aviosuperficie di Pisticci Scalo dall’agosto 2008 al settembre
2015;

-- Componente effettivo del Collegio dei Revisori dei Conti della Edilcassa Regionale di Basilicata dal 6 novembre 2004
al maggio 2008;

- Presidente del Collegio dei revisorl dell'Edilcassa di Basilicata per il periodo 2012/2014;

.- Componente del Consiglio di Amministrazione de! Consorzio per lo Sviluppo Industriale ASI di Matera in
rappresentanza della CNA Associazione Provinciale di Matera dal 30.01.2006 ad agosto 2008;

- Componente del Consiglio Direttivo deli'E.B.A.B. Ente Bilaterale Artigianato di Basilicata negli anni dal 2002 al 2005,
- Componente del Gruppo Tecnico di valutazione costituito in seno al'E.B.A.B. per del la valutazione dei progetti
Ipresentat! a valere sulle attivita di formazione continua;

- Dal 2001 al 2002 e dal Lugfio 2006 per il triennio 2006/2003 componente effettivo della Commissione Provinciale
Cassa Integrazione Guadagni per i lavoratori dell'edilizia ed affini di cui alt'art.3 della legge 6.8.1975, n.427 in
rappresentanza del settore dell’artigianato.

- Componente effeftivo presso la Commissione consuitiva dell’Albo Provinciale delle persone fisiche e giuridiche che
esercitano I'autotrasporto di merci per conto di terzi costituito in seno all’Amministrazione provinciale di Matera dal
2006 a tutt'oggi;

- Componente della Commissione Provinciale per I'accertamento della idoneita all’esercizio delia attivita di direzione
di imprese del'autotrasporto di merci per conto di terzi dal 2006 a tutt'oggi;

- Componente della Commissione Provinciale per I'accertamento della idoneita all’esercizio della aitivita di direzione
di imprese del trasporto viaggiatori 2008 a tut'oggi;

- Presidente del Consiglio di Disciplina della CASAM - Azienda gestore del Servizio Pubblico di Trasporto urbano della
Citta di Matera - ai sensi del R.D.148/1931 dal settembre 2010 al dicembre 2012;

- socio e componente de! Cda e responsabile tecnico per I'attivita dei trasporti e logistica per il periodo dal 05/06/2003
al 05012007 in seno alla societa MEGATRASPORT] Srl avente sede in Matera alla Contrada Giardinelle sn, iscritta
all’Albe Provinciale con il numero MTI7401944/F de! 12/08/2013, impresa di autotrasporti operante sia a livello
nazicnale che internazionale. ‘

- Componente del Consiglio di Amministrazione del COSVEL - Consorzio per lo Sviluppo dellEconomia Locale ~
soggetto gestore programmi comunitari Leader, Leader2 e Leader+ dal 2004 a tutt'oggi;

. Componente della Commissione istituita dal Comune di Matera per la valutazione delle idee progettuali per la
riqualificazione della piazzetta de! Carro Trionfale della Madonna della Bruna - periodo giugno-luglio 2005 -;;

- Coordinatore dei progetto formativo a titolarita del Consorzio Aitobello Persio denominato “I Mestieri del’Arte”
codice progetio IC 1740/E2H/R Obiettive 1 Asse OCCUPAZIONE- INTEGRA Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali - Dipartimento per ie Politiche del Lavoro e del’Occupazione e tutela dei lavoratori U.C.0.F.P.L. Divisione IV
Roma Inizio progetto 7.5.1998 - fine attivitd progettuali 31.03.2001;

-l Consulente Cesp Azienda Speciale della Camera di Commercio di Matera nei progetti “Check up su fabbisogni
tecnologici” per ia redazione di check up aziendali alle imprese arfigiane Giuseppe Mitarotonda, Nicola Latorre
{Latorre Arte Sas), Studio Giannatelii, Maragno Giuseppe e Simeone Giorgic e "L'innovazione e il trasferimento
tecnologico alle PMI” per la redazione di checkup aziendali alle imprese Bracav Stl, Cooperativa Sociale Lilith e La
Stamperia di Liantonio G. & R. Sne:

Consulente MO.SA. Azienda Speciale della Camera di Commercio di Matera nei progetti “Check up su fabbisogni
tecnologici” per la redazione di check up aziendali alle imprese turisticolricettive Chiostro delle Cererie;

- Notevole & I'esperienza acquisita nella istruttoria di pratiche per la richiesta di suoli nelle aree produttive P.L.P. 0 Aree
industriali gestite dai Consorzi ASl,

- Numerose le pratiche presentate con esito positivo a valere sui P.O.R Basilicata. 1994/1989 e nella prima sessione
del POR Basilicata 2000/2006.

- Numerose le iniziative riguardanti la rilevazione sui fabbisogni formativi ed occupazionali delle piccole e medie
imprese aderenti alia CNA.




DOCENZE, DIREZIONT, TUTORAGGI, ATTIVITA' VARIE

ANNO 2009



1) Analisi dei fabbisogni nell’ambito del Progetto Formativo “Formare in sicurezza” per n°30 ore
2) Elaborazione dei materiali didattici nell'ambito del Progetto Formativo “Formare in sicurezza” per n®15 ore
3) Docenza progetto SPRAR - MATERA "TIROCINI MIGRANT!" per n°16 ore

4) Consulenza per la progettazione del corso (Piani Formativi Territoriali per la Sicurezza sul Lavoro - art.9 Legge
236/93) in partnership con I'Ente IP$S Srl di Matera (Lattoneria Sasaniello e Metal System 5rl)

5) Consulenza per la progettazione del corso (Piani Formativi Territoriali per la Sicurezza sul Lavoro - art.9 Legge
236/93) in partnership con I'Ente IPS Sri di Matera (DIESSE Srl + altri)

ANNO 2010
1) Efaborazione e produzione dei materiali didattici nell’ambito del Progetio Formativo “Marketing, Comunicazione ¢
Multimedialitd -l ¥ per n°22 ore
2) Direzione nelfambito del Progetto Formativo “Marketing, Comunicazione e Multimedialitd -1 per n® 26 ore

3) Monitoraggio e valutazione nell'ambito del Progetto Formativo “"Marketing, Comunicazione e Multimedialita -1l * per
n°25 ore
Direzione nell'ambito del Progeito Formativo “Marketing, Comunicazione e Multimedialitd -1l ¥ per n°26 ore

4) Docenza nell’ambito del Progetto Formative “Formare in qualita ” Azione n.58/AP 10.06/MT/C1: Azione 1.a, “Azione
Formativa Interna”per n® 180 ore

5) Tutor d'aula nell'ambito del Progetto Formativo “QUAM” per n°80 ore
Monitoraggio e valutazione nell'ambito de! Progetto Formative “Come creare valore nei periodi di crisi” per n®15 ore

6) Studi di casi nell'ambito del Progetto Formativo “Come creare valore nei periodi di crisi” per n®14 ore

7) Gestione amministrativa e rendicontazione nell’ambito del Progetto Formativo “Sviluppo dell identitd professionale
e del favoro di rete per imprenditori odontotecnici artigiani Azione n.20/AP/14/2008/REG:

8) Amministrazione nell’ambito del Progetto Formativo “Energia del soleinstallazione di pannelli fotovoltaici “ per
n®65 ore

9) Monitoraggio e valutazione nell'ambito del Progetto Formativo “Business english “per n°20 ore
10) Valutazione (Intervento “A") nellambitoc del Progetto Formativo“Tempi e metodi “ Azione
n.57°IAPM 212008/RIFIREG CUP G45C10000400009 - D.G.R. N.2127 del 29.12.2008 - P.O. FSE Basilicata 2007/2013 per

n°4 giornate

11) Valutazione nell’ambito del Progetto Formativo “ll cliente prima di tutto “ Azione n.55AJAP/1212008/RIF/REG
CUP G15C10000070009 - D.G.R. N.2127 del 29.12.2008 - P.C. FSE Basilicata 2007/2013 per n°4 giornate

ANNGC 2011
1) Studi di caso nel"ambito del Progetto Formativo "Cltre fa crisi: strategie e strumenti per Finnovazione delle imprese
artigiane ¢ delle piccole e medie imprese’” Percorso n.3 - Edizione n.3 per n°6 ore

2) Studi di caso neli'ambito del Progetto Formativo “Cltre la crisi: strategie e strumenti per I'nnovazione delle imprese
artigiane e delle piccole e medie imprese” Percorso n.8 ~ Edizione n.4 per n°6 ore

3) Studi di caso nell’ambito def Progelto Formative “Oltre la crisi: strategie e strumenti per Pinnovazione delle imprese
artigiane e delle piccole e medie imprese” Percorso n.4 - Ediziene n.2 per n°6 ore

4) Studi di caso nefl’'ambito del Progetto Formativo “Oltre la crisi: strategie e strumenti per 'innovazione delle i |mprese
artigiane e delle piccole e medie imprese” Percorso n.1 - Edizione n.10 per n°6 ore

5) Studi di case nell'ambito del Progetto Formativo “Oltre la crisi: strategie e strumenti per I'innovazione delle
imprese artigiane e delle piccole e medie imprese” Percorso n.2 - Edizione n.8 per n°6 ore

6) Segreteria nelPambito del Progetto Formativo “Oltre la crisi: strategie e strumenti per I'innovazione delle imprese




artigiane e delle piccole e medie imprese” Percorso n.2 - Edizione n.8 per n®10 ore

7} Valutazione (infervento "B"} nellambito del Progelto Formativo “Tempi e metodi " Azione
n.57AJAPI12/2008/RIFIREG CUP G45C10000100009 - D.G.R. N.2127 del 29.12.2008 P.0. FSE Basilicata 2007/2043 per
N°4 giornate

8) Valutazione neil’ambito del Progetto Formativo “Qualita built in nel settore edile” Azione n.56AIAPH2/2008/RIFIREG
CUP G15C10000680007 - D.D. N.1129 del 30.07..2010 - P,O. FSE Basliicata 2007/2013 per n°6 giornate

8) Monitoraggio e valutazione nell'ambito del Progetto Formativo “Organizzazione e sicurezza in cantiere”

10} Direzione nell'ambito del Progetto Formativo “Innov'azione e formazione:creare valore nelle imprese”

11) Monitoraggio e vahiazione nelambito del Progetto Formativo “Innov'azione e formazione:creare vatore nelle
" imprese”

ANNOZ012

1} Elaborazione e produzione dei materiali didaftici nefl’ambito del Progetto Formativo denominate “Innovation in
design stage per n®i8 ore

2) Studi di caso nell'ambito del Progetto Formativo denominato “Innovation in design stage”

3} Monitoraggio e valutazione nell'ambito del Progetto Formativo denommato “Innovation in design stage” per n. 10-
ore per n.2 percorsi

4) Monitoraggio e valutazione nel’ambito del Progetto Formativo denominato “Sviluppo e innovazione tecnologica per
le Imprese del settore dell'autoriparazione” per n.14 ore per n.2 percorsi

5) Studi di case nell'ambito del Progetto Formativo denominato “Sviluppo e innovazione lecnologlca per le imprese
del settora dell'autoriparazione” per n.10 ore per n.2 percorsi

6) Docenze nell'ambito def Progetto Formativo denominato “Arte bianca: tra antica tradizione e tecnologia” per n°16 -
ore UF " Strategie di marketing”

7) Elaborazione e pmduiione dei materiali didattici neli’ambito del Progetto Formativo denominato “Innovazione dei
processi produttivi e sicurezza nel settore installazione impianti" per n®52 ore

8) Docenza nell’ambito del Progetto Formativo denominato “Innovazione del processi produttivi e sicurezza nel
setfore installazione Implantl” per n°8 ore U.F. 1 Gestire ed innovare il processo produttivo

9} Docenza nelambito del Progetio Formative denominato “Innovazione dei processi produttivi e sicurezza nel
settore installazione impianti” per n°4¢ ore U.F. 1 Individuare e definire i rischi legati alle attivita di cantiere

10)Monitoraggio @ valutazione nelf’ambito del Progetto Formativo denominato "Innovation in manufacturing of other
furniture” per n®27 ore

11} Docenza nell'ambito del Progetto Formative denominato "Competenze tecniche e orlentamento al cliente nelle
microimprese del seftore benessere” per n°54 ore

12} Coaching nell’ambito del Progetto Formativo denominato “Competenze fecniche ¢ orientamento al cliente nelle
microimprese del settore benessere” per n°44 ore

13} Monitoraggio e valutazione nell’ambite del Progeito Formative denominato "Sostenere Poccupabilitd con le
competenze e 'organizzazione™ per n°12 ore per n°2 percorsi

14) Docente corso finanziato dal Comitato Centrale per I'Albo degli Autotrasportatori "Formazione esperti giuridico-
amministrativi” per un totale di 8 ore;



15) Docente corso finanziato dal Comitato Centrale per 'Albo degli Autotrasportatori "Formazione su tempi di guida,
Codice della Strada " per un totale di 8 ore;

ANNO 2013

1} Tutor d'aula nell'ambito detl Progetto Formative denominato “Condividere gli obiettivi e | metodi per migliorare il
servizio di assistenza” per n°4148 ore

2) Tutor d'aula nell’ambito del Progetto Formativo denominato “Innovazione tecnologica e di processo” per n®100 ore

3) Monitoraggio e valutazione neil’ambito del Progetio Formativo denominato “Organizzazione e professionalita in
Aesse Progetti” per n°44 ore

4) Analisi dei fabbisogni nell'ambito del Progetto Formativo denominato “Ri-nnovare le energie” per n°18 ore

5) Elaborazione e produzione dei materiali didattici nel’ambito del Progette Formative denominate “Ri-nnovare le
energie"per 32 ore

6) Tutor d'aula neli’ambito def Progetto Formativo denominato “Energia del sole” per n®400 ore

7} Tutor d'aula nel’ambito del Progetto Fermative denominate “Innovazione tecnologica per le micro imprese
delf'autoriparazione” per n°92 ore

Anno 2014

1) docenza svoita su incarico Ecipa Matera nell’'ambito del corso di formazione "Tempi di Guida e codice della Strada
a Matera;

2) Direzione eseguita su incarico Ecipa Matera relativamente alle azioni di supporto alla qualita del progetto per n°60
Progetto Fermativo denominato “HI-TECH: formare per sostenere linnovazione tecnologica, di prodotto e di
processo”

3) Docenze svolte su incarico Ecipa Matera nell'ambito del Progetto Formativo denominato "Risparmio
energetico,innovazione e sicurezza" ;

UF 1 Valutare i rischi per n°40/h;

UF 4 Innovare il processo di erogazione del servizio per n°40/h;

UF 1 Installare e manutenere impianti sclari termici per n®40/h;

UF 1 Installare e manutenere impianti di condizionamento nel rispetto della normativa per n°40/h;

4) Monitoraggio e valutazione per n°8 ore per n°4 percorsi
pet complessive 4gg su incarico Ecipa Matera neli’ambito del Progetto Formativo denominato “Tecnologie tecniche o
competenze per gli autoriparatori®;

5) Direzione eseguita per conte Ecipa Malera per n°21 ore nellambito del Progetto Formativo denominato
“Intervento formative a sostegno deli'impresa La Stamperia Liantonio”;

6) Eiaborazione e produzione materiali didaitici per conto ecipa Matera per n°20 ore nell’'ambito del Progetto
Formativo denominato “Innovazioni di processo nella Ditta Cotajanni";

7) Predisposizione materiale didattico per conto Ecipa Matera per n°3 gg. nelambito del Progetto Formativo
denominato “Improvement: competenze lean per I'efficienza";



8) Elaborazione materiale didattico per conto Ecipa Matera per n°20 core nelfambito del Progetto Formativo
denominato “Competenze per la crescita professionale nelt'azienda Marroccoli & Martino™;

9) Direzione eseguita per conto Ecipa Matera per n°30 ore nell'ambito del Progetto Formativo denominato
“Aggiornamento delle competenze nell'impresa Rotunno";

10} Direzione eseguita per conto Ecipa Matera per n°22 ore nef'ambito del Progetto Formativo denominato “Coretti
Sergio: innovazione e qualita”;

11) Direzione eseguita per conto Ecipa Matera per n°60 ore nell’'ambito del Progetto Formative denominato “Innovare i
processi per valorizzare  prodotti del territorio™
ei percorsi n.1 e n.2 nella macrovoce Azioni di supporto alla qualita del progetto

12) Monitoraggio e valutazione per conto Ecipa Matera per n°8 ore nell'ambito del Progetto Formativo denominato
“Innovare i processi per valorizzare i prodotti del territorio"nel percorso n.3 dal titolo "Gestire la sicurezza alimentare)

13) Direzione eseguita per conto Ecipa Matera per n°52 ore (n°13 ore per n°4 percorsi nella macrovoce Azioni di
supporto alla qualita del progetto} nell’ambito del Progetto Formativo denominato “Innovazione di processo in Aesse

Progetti";

14} Analisi dei bisogni svolta per conto Ecipa Matera per n°4  ore nelfambito del Progetto Formative
denominato “Innovazione di processo in Aesse Progetti”;

15} Direzione eseguita per conto Ecipa Matera per n°40 ore { nella macrovoce Azioni di supporie alla qualita del
progette) nell'ambito del Progetto Formativo denominato “Ristoratori di qualita”;

16) Coordinamento didattico svolto per conto Ecipa Matera per n°54 ore

neil'ambito del Progetto Formativo denominato “Ristorateri di qualita™;

Anno 2015

1} Ecipa Matera Progetto Formativo denominato "CRESCO -Competenze in REte per fo Sviluppo Competitivo™
o Direzione relativa alle azioni di supporto alla qualita del progetto per n°70 ore

2) Ecipa Matera Progetto Formalivo denominato “Tecnica e servizio nelle imprese dell'acconciatura™

. Direzione refativa alle "Azioni di supporto alla qualita del progetto”
per n°60 ore
. Anatisi dei bisogni per n°9 ore

3} Ecipa Matera Progetto Formativo denominato “Sviluppo delle competenze”

. Direzione refativa afle "Azioni di supporto alla qualita del progetio" " pern®44 ore

4) Ecipa Matera Progetio Formativo denominale “Compelenze per l'integrazicne e lo sviluppo"

] Direzione relativa alle "Azionl di supporto alla qualita del progetto” per n®{20 ore

5) Ecipa Matera Progetto Formativo denominato "Sviluppo delle competenze nella ditta Lupo®

e Direziohe relativa alle "Azioni di supporto alla qualita del progetto” 3 percorst  per
n°45 ore

. Analisi dei bisogni per n°4 ore

6)Ecipa Matera Progetto Formativo cenominato “Cempetenze e prefessionatita nell'azienda Ferraroni Massimo”




. Monitoraggio e valutazione relativa alle "Azioni di supporto alia qualita del progetto” 3 ore

. Direzione relativa alle "Azioni di supporto alla qualita del progetto™ 13 ore
7) Ecipa Matera Progetlo Formative denominato "Nova Salus: organizzazione e qualita”

. Direzione relativa alle "Azioni di supporto alla qualita del progetto” per n°13 ore per n°3
percorsi

8} Ecipa Matera Progetto Formalivo denominalo “Innovazione e sviluppo in Enerwings”

. Direzione relativa alle "Azioni di supporto alla qualita del progetto” per n°11 ore per n°4
percorsi

Anno 2016
1} Ecipa Matera Progetto Formativo denominato “Innovazione e qualita in Costruzioni Metalliche™"

. Direzione refativa alle "Azioni di supporto alla qualita del progetto" per n°44 ore

2) Ecipa Matera Progetto Formativo denominato “Sviluppo delle competenze nelle autofficing”

. Direzione relativa alle azioni di supporte alla gualita de} progetto per n°66 ore

3) Ecipa Matera Progetto Formative denominato "Pane dei Sassi”

. Direzione relativa alle azioni di supporto alla qualita del progetioper n°32 ore

4) Ecipa Matera Progetio Formétivo denominato “Innovazioni di processo in Ediftermica”
. Consulenza per la fase di project work per n.8 ore per n.2 percorsi per n°46 ore
5) Ecipa Matera Progetto Formativo denominato “Competenze professionali nel settore instaliazione impianti* Vs.
Prot.0008764
. Docenza e coaching per complessive 150 ore cosi ripartite
6) Ecipa Matera Progetto Formativo denorinato “Innovazioni tecnologiche in SI.ST Impiant”

. Direzione per n.11 ore per n.d percorsi nella macrovoce "Azioni di supporto alla qualita di
progetto”

7) Ecipa Matera Progetto Formalivo denominato “Competenze e professionalita per la compatitivita"

- Coordinramento didattico e scientifico per n.10 ore per n,2 percorsi nella macrovoce "Costi della
formazione"

- Docenza e coaching per n.40 ore nell'ambito della UF 1 “"Innovare il processo di erogazione del
servizio"
Anno 2017

1) Ecipa Matera Corso per il conseguimento dell'altestato di preparazione allesame per I'accesso alla professione di
autofrasporiatore in ambito nazionale e internazionale



. Docenze per n°i0 ore

2} Ecipa Matera Progetio Formativo denominato “DRIVER DI SVILUPPO 2020 -1

. DOCENZA UF 1 Titoto "Gestire il processo di approvvigionamanto "per n°40 ore

3) Ecipa Matera Progetto Formativo denominato ‘DRIVER DI SVILUPPO 2020 -2™ Vs. Prot.0002945

. ELABORAZIONE MATERIALI DIDATTICI per n®25 ore

4) Ecipa Matera Corso per il conseguimento deliattestato di preparazione all'esame per I'accesso alla professicne di
autotrasportatore in ambito nazionale e internazionale

. Docenze per n®t0 ore

Anno 2018

1) Ecipa Matera Progetto Formativo deneminato “Aggiornamento compelenze e tecniche nellimpresa RAD"

. ATTIVITA' DI SEGRETERIA N°48 ORE

2) Ecipa Matera Progetto Formativo denominato “La cerlificazione MOS Microsoft Excell 2013"

* AMMINISTRAZIONE N°32 ORE

Consapevole delle sanzioni penati,nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di aui falsi, richiamate daghi
articoli 46,47 e 76 del D.P,R. 445/2000, dichiaro che per quanto sopra corrisponde a veritd.

Al sensi del Decreto Legistative 196/2003 dichiare, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno tratiati,
anche con strumenti informatiei, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Matera, 24.09,2018
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